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1. A Feliigyelo Bizottsag jogallasa, hataskore

1.1 A Feliigyelo Bizottsdg (tovabbiakban: FEB) a Tarsasag Kozgytlésének kizardlagos
felligyelete alatt miik6do testiilet.

1.2 A Feliigyel0 Bizottsag ellendrzi a Tarsasag ligyvezetését, jogaban all az Igazgatosag
tagjaitol, a Tarsasag dolgozoitdl jelentést vagy felvilagositast kérni, a Tarsasag konyveit,
bankszamlajat, iratait és pénztarat barmikor megvizsgalni, vagy szakértovel a Tarsasag
koltségére megvizsgaltatni.

1.3 A Feliigyel6 Bizottsag véleményezi a miiszaki igazgato6 és a gazdasagi igazgatd esetében
az Igazgatosag altal meghatarozott teljesitménykodvetelményt (prémiumfeladatot),
valamint az ahhoz kapcsolddo teljesitménybért (prémiumot) vagy mas juttatast.

1.4. A Feliigyel6 Bizottsag 3-6 tagbol all. A Feliigyelé Bizottsag tagjait az Alapszabaly 13.3.
pontjdban meghatarozott id6tartamra a Kozgytilés valasztja.
A Feliigyel6 Bizottsag tagjainak részleges cseréje, vagy a Felligyel6 Bizottsag 1) tagokkal
vald kiegészitése esetén, az 10 tagok megbizatdsa a Feliigyeld Bizottsdg eredeti
megbizatasanak az idépontjaig szol.

1.5. Amennyiben a Tarsasag fofoglalkozasi dolgozoinak szama éves atlagban a 200 fot
meghaladja, Ggy a Feliigyel6 Bizottsag két tagjat az Uzemi Tandcs jeloli.

1.6 A FEB jogait a hataskorébe tartozd tligyekben testiiletileg vagy tagjain keresztiil
gyakorolja. Az ellenérzést - a részvénytarsasag ligyvezetésének egy-egy szakmai teriilete
felett a FEB alkalmanként vagy akar allando jelleggel is megoszthatja tagjai kozott. Az
ellendrzés megosztisa azonban nem ¢érinti a FEB tagjainak feleldsségét, sem azt a
jogszabalyokba foglalt jogat, hogy ellendrzési tevékenységét a részvénytarsasag
ligyvezetésének mas teriileteire is kiterjessze.

1.7. A Feliigyel6 Bizottsag jogosult megvizsgalni a Kozgytilés elé terjesztendd minden olyan
lényeges {izletpolitikai jelentést, minden olyan eldterjesztést, amely a Kozgytilés
kizarélagos hataskorébe tartozik.

A Feliigyel6 Bizottsag irasbeli jelentést készit a szamviteli torvény szerinti beszamolorol
és az adozott eredmény felhasznalasarol.

Vizsgalatanak eredményét a Feliigyeld Bizottsag elndke ismerteti a Kozgytiléssel, amely
nélkiil a Kozgytilés érvényes hatdrozatot nem hozhat.

1.8. A Feliigyel6 Bizottsag koteles a Kozgytilés haladéktalan §sszehivasat kezdeményezni, ha
jogszabalyba, Alapszabalyba iitk6z6, vagy a Tarsasdg érdekeit sértd intézkedést,
mulasztast tapasztal.

1.9. A Felligyeld Bizottsag tagjait a 2007. évi CLIL torvény 3.§(3) bekezdés e) pont eb)
alpontjai  alapjan  kétévente  vagyonnyilatkozat-tételi  kotelezettség  terheli.
Vagyonnyilatkozataikat a BAKONYKARSZT Viz- ¢és  Csatornamli  Zrt.
Vagyonnyilatkozat atadasarol, nyilvantartasardl, a vagyonnyilatkozatban foglalt adatok
védelmérdl sz616 szabalyzataban foglaltak alapjan kotelesek megtenni.
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1.10. A Feliigyel6 Bizottsag tagjai az ilyen tisztséget betoltd személyektdl altalaban elvarhato
gondossaggal kdotelesek eljarni. Kotelezettségeik megszegésével a Tarsasdgnak okozott
karért a polgari jog szabalyai szerint felelnek.

2. A FEB tagsag megsziinése

2.1. Megsziinik a FEB tagsag:

- amegbizatasi idotartam lejartaval,

- lemondassal,

- visszahivassal,

- ajogszabalyok szerinti kizar6 ok bekovetkeztével,
- elhaldlozassal.

2.2. A FEB tagsag - Osszeférhetetlenség vagy mas nyomods ok esetén - a megbizasi iddszak
lejarta eldtt - kozgyiilési hatarozattal visszavonhato.

2.3. Amennyiben a FEB létszama - barmely ok miatt - 3 6 ala csokken, a részvénytarsasag
rendkiviili Kozgytilését azonnal 6ssze kell hivni a FEB 1étszdmanak kiegészitése céljabol.

2.4 A potvalasztassal a FEB tagjava valasztott tag megbizatisa a FEB megbizatasanak
lejartaig tart.

3. A FEB elnoke

3.1 A Feliigyel6 Bizottsag tagjai koziil elnokot valaszt. A megvalasztashoz a szavazatok 2/3
része sziikséges.

3.2 A FEB elnokének megbizatasi idotartama megegyezik a FEB-¢ével.

3.3 A FEB elnokét - akadalyoztatdsa esetén - az elndk irdsos megbizasa alapjan a FEB
barmelyik tagja helyettesitheti.

4. A FEB elnokének feladatai
4.1 Koordindlja, szervezi és iranyitja a testiilet munkajat.
4.2 Képviseli a FEB-et hatdsag, birdsag és harmadik személy el6tt.

4.3 Kapcsolatot tart az Igazgatosag elndkével és a vezérigazgatdval, valamint a Tarsasag
alland6 konyvvizsgaldjaval €s belsd ellendrével.

4.4 Osszehivja és vezeti a FEB iiléseit, gondoskodik az iilések jegyzokonyveinek
szabalyszerli vezetésérdl és a hitelesitésrdl, dont a meghivottak szdmarol és személyérol.
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5. A FEB iiléseinek gyakorisaga

5.1 A FEB iiléseit sziikség szerint, de legalabb negyedévenként Gssze kell hivni. Az
Osszehivas a FEB elndkének feladata.

5.2. Az1lés 6sszehivasat - az ok és a cél megjeldlésével - a FEB barmely tagja irasban kérheti
az elnoktol, aki a kérelem kézhezvételétdl szamitott 8 napon beliil koteles intézkedni a
FEB iilésének 30 napon beliili id6pontra torténd 6sszehivasardl. Ha az elnok a kérelemnek
nem tesz eleget, a tag maga jogosult az iilés dsszehivasara.

5.3 A FEB iiléseit soron kiviil 6ssze kell hivni, ha azt

a. a FEB két tagja az ok és cél megjelolésével kéri,

b. a Tarsasag allandé konyvvizsgaldjanak kezdeményezésére, ha az allando
konyvvizsgald tudomdast szerez arrdl, hogy a Tarsasag vagyonanak jelentds
csokkenése varhatd, vagy a Téarsasdg vezetd tisztségviseldinek a Ptk-ban
meghatarozott feleldssége allapithaté meg,

c. arészvényeknek legalabb 5 %-at képviseld részvényesek az ok és cél megjeldlésével
kérik,

d. jogszabalyba, Alapszabdlyba iitk6z0, vagy a Téarsasag érdekeit sértd intézkedés, vagy
mulasztas teszi sziikségessé.

6. A FEB iilésének meghivottjai

6.1 A FEB iilésein - a FEB tagjain kiviil - tanacskozasi €s javaslattételi joggal részt vehetnek
meghivottak is.

6.2 A FEB - nem zart - iiléseinek allando meghivottjai:

- az Igazgatosag elnoke,

- arészvénytarsasag vezérigazgatoja,
- aTarsasag alland6 konyvvizsgaldja,
- aTéarsasag belsd ellendre.

6.3 A FEB iilésein a fentieken kiviil - eseti jelleggel - mas meghivottak is részt vehetnek.

6.4 A meghivottak szamardl és személyérél a FEB elnoke dont. Ha a FEB rendkiviili
iléseinek Osszehivasat nem a FEB elnoke vagy tagjai kezdeményezték, az iilésre a
kezdeményez0t - tandcskozasi és javaslattételi joggal - meg kell hivni.

7. A FEBiilésének osszehivasa

7.1 Aziilésre sz616 meghivot és az egyes napirendi pontok irasos anyagait a tervezett iilésnap

elétt legalabb o6t nappal kell a FEB tagjainak, valamint az &allando és az eseti
meghivottaknak megkiildeni elektronikus levélben (e-mail).
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7.2 A meghivonak kotelez6en tartalmaznia kell:

- a FEB-iiilés helyét,
- aFEB-iiilés idejét,
- a FEB-iiilés javasolt napirend;jét.

7.3 Ha rendkiviili FEB-i {ilés 6sszehivasara keriil sor, a meghivoban fel kell tiintetni a
rendkiviili FEB {iilés kezdeményezdjét, valamint a rendkiviili iilés 0sszehivasanak okat és
céljat. A rendkiviili tilést legalabb az {ilés eldtt 3 nappal kell 6sszehivni a 7.1. pontban
rogzitettek szerint.

8. Az ilés levezetése

8.1 A FEB elndke a tanadcskozas megkezdése elott ellendrzi az iilés hatarozat-képességét. Az
iilés akkor hatirozatképes, ha azon a FEB tagjai kozil legalabb 3 f6 jelen van.
Videokonferencia esetén a FEB elnoke a videokonferencia résztvevoi megjelenitésére
szolgalo funkcio haszndlatdval ellendrzi a hatdrozatképességet. A hatdarozatképesség,
illetve jelenlét, tavollét megallapitisa sziikség esetén névsorolvasdssal is ellenorizhetdé

8.2 A FEB elndke akadalyoztatdsa esetén az elnoki feladatokat irdsos megbizassal barmely
FEB tagra atruhazhatja, irasos megbizatds hidnyaban az iilés levezetését a jelenlévo
legidésebb FEB tag végzi.

8.3 A hatéarozatképesség megallapitasa utdn az elnok felkér egy FEB tagot a jegyzOkonyv
hitelesitésére, majd a napirend egyszeri sz6tobbséggel torténd megszavazasara kertil sor.

8.4 A napirend elfogadasat kdvetden az elndk iranyitasaval megkezdddik az egyes napirendi
pontok megtargyalasa.

A targyalas f0bb szabalyai:

- minden FEB tagnak - kérésére - szot kell adni,

- az elndknek tigyelnie kell arra, hogy a vita demokratikus, nyilt és targyszerii legyen,
- akisebbségi vélemények ismertetésének is - korlatozas nélkiil - helyt kell adni,

- az éllando és az eseti meghivottak az elndk kérésére fejtik ki véleménytiket.

8.5 A hozzaszolasok lezarasa utan az elndk Osszefoglalja az elhangzottakat és ha a vita
alapjan sziikséges, modositja, Gjrafogalmazza a hatarozati javaslatokat.

8.6 A hatdrozati javaslatok fobb kdvetelményei:

- egyertelmd, ,

- konkrét,

- szakszer(,

- megoldasi javaslat redlis hatariddvel,

- aveégrehajtasért felelds (feleldsok) megnevezése.

8.7 A vita lezarésa €s a hatarozati javaslat - ha sziikséges, a modositott hatarozati javaslat -
szOszerinti ismertetése utan keriil sor a FEB hatarozatdnak megszavazasara, amelyben
csak a FEB tagjai vesznek részt.
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9. Hatarozathozatal
9.1 A FEB hatarozatait nyilt szavazassal, egyszert sz6tobbséggel hozza.

9.2 Az egyes napirendi pontokkal kapcsolatos hatarozati javaslatokat az elndk kiilon-kiilon
szavaztatja meg ¢s minden szavazds utdn megallapitja az elfogadas aranyat, vagy a
hatarozati javaslat elutasitasat és annak aranyat.

9.3 A hatarozatnak sz szerint €s a szavazas eredményét is rogzitve kell bekeriilni a FEB-i
iilés jegyzokonyvébe.

10. Zart ilés

10.1 A FEB - az elndk vagy barmely tag inditvanyara - egyszerl szotobbséggel meghozott
hatarozataval elrendelheti a zart iilést, ill. az egyes napirendi pontok zart iilésen torténd
megtargyaldsat. Ennek akkor van helye, ha a részvénytarsasag stratégiai érdekei, vagy a
személyiségi jogok védelme megkivanja.

10.2 A zart FEB-i iilésen csak a FEB tagjai vehetnek részt, meghivottak, szakértok,
jegyzOkonyvvezetd nem.

10.3 A jegyzOkonyvet a zart iilésen a FEB egy - az elndk altal felkért - tagja vezeti és minden
tagja alairja.

11. Ulés nélkiili hatirozathozatal

Az elndk dontése alapjan lehetdség van arra, hogy valamely kérdésben iilés megtartasa nélkiil

irasban vagy elektronikus hirk6zld utjan (telefon, e-mail, videokonferencia és ezek egyidejii

vegyes alkalmazasaval) keriiljobn sor hatdrozathozatalra. Nem keriilhet sor ilyen

hatarozathozatalra:

— a Tarsasag éves mérlegbeszamoldja, vagyonkimutatdsa, nyereség felosztdsi javaslata és
egyeb stratégiai fontossagu eldterjesztések esetében.

— ha haromnal tobb tag nem tdmogatja az lilés nélkiili szavazast.

11.1. Hatelefonon torténik az elGterjesztés ismertetése €s a szavazas is, akkor a teljes szoveget
hangszalagra kell régziteni. A hangrogzités alapjan torténik a jegyzOkonyv készités.

11.2. Ha e-mailben torténik az eldterjesztés kozlése és a szavazas, akkor a tagok e-mailben
adott szavazataikat kotelesek papiralapon is - eredeti aldirasukkal ellatva -
haladéktalanul megkiildeni az eln6knek.

11.3. A FEB valos idejii hang- és képi adatatvitelt lehetové tevo, az iilésen résztvevok
azonositasat és kozottiitk a kolcsonos és korlatozasmentes kommunikdciot biztosito
online alkalmazas (a tovabbiakban: videokonferencia) igénybevételével is iilésezhet.
Ha videokonferencia utjan torténik a szavazds, a videokonferencidarol kép-, és
hangfelvétel késziil, melynek rogzitéséhez a FEB tagjai a konferencia kezdetén
hozzdajarulnak.

A videokonferencia segitségével megtartott iilés hatdarozatképességére ugyanazok a
szabdlyok iranyadok, mint a tagok személyes jelenlétével megtartott iilés esetében.
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11.4. Az eldontendd kérdésekre vonatkozo eldterjesztést azzal a felhivassal kell ismertetni a
tagokkal, hogy valaszukat a megjelolt hataridéig, de lehetdleg haladéktalanul adjak
meg.

11.5. A rogzitett hangfelvétel, videofelvétel vagy papiralapu eredeti aldirassal ellatott
szavazatok alapjan az elndk jegyzokonyvet készittet. A jegyzOkonyvhoz csatolni kell a
beérkezett szavazatokat €s a telefonon vagy videokonferencidan rogzitett szavazds
eredményét is. A jegyzOkonyvben a szavazatokat név szerint kell rogziteni. Az elndk
ebben a jegyzOkonyvben a hozott hatarozatokat is rogziti. A szavazas akkor érvényes,
ha legalabb 4 f6 megszavazta az eldontendd kérdést. A jegyzOkonyvet az elndk és a
hatarozathozatalban résztvevo egy feliigyeld bizottsagi tag hitelesiti. Az igy hitelesitett
jegyzokonyvet minden tagnak 3 napon beliil meg kell kiildeni.

A jegyzOkonyv alapjaul szolgdldo mellékletek (papiralapu, eredeti alairassal ellatott
szavazas és/vagy hangfelvétel, videofelvétel) a kovetkezd rendes iilés utdn semmisithetd
meg.

12. A jegyzokonyv
12.1 A FEB rendes ¢és rendkiviili iiléseirdl jegyzOkonyvet kell vezetni.

A jegyz6konyvnek tartalmaznia kell:

a részvénytarsasag cégnevét és székhelyét,

a FEB-i iilés helyét és idejét, hatarozatképességét,

a megtargyalt napirendi pontok felsorolasat,

a FEB elndkének, a jegyzokonyv vezetdjének és a hitelesitdjének nevét,

az allando ¢€s az eseti meghivottak nevét,

a FEB iilésén elhangzott inditvanyokat,

a vita lényegét, az egyes felszolalok allasfoglalasat, a kiilonvéleményeket,

a hatarozatokat szoszerinti megfogalmazéasban,

a szavazds aradnyat az egyes hatdrozati javaslatokkal kapcsolatban, az
ellenszavazatok és a szavazastol tartdzkodok szdmat.

e A

12.2 A jegyzokonyvet a FEB elnoke, egy felkért bizottsdgi tag, mint hitelesitd és a
jegyzékonyv vezetdje irja ala.

12.3 A jegyz6konyv egy példanyat meg kell kapnia a FEB minden tagjanak az iilést kdvetd
8 napon beliil.

12.4 A jegyzékonyvek és mellékletei (eloterjesztések, jelentések) irattarozasardl, 6rzésérol,
valamint a FEB iilések eclOokészitésérol, a technikai feltételek biztositasarol és
jegyzokonyvvezetordl a Tarsasag vezérigazgatdja gondoskodik.

13. Titoktartasi kotelezettség
A FEB tagjai az ellendrzési munka soran a Térsasdg miitkddésével kapcsolatos tudomasukra

jutott titkokat kotelesek megorizni. Ezen tilmenden a személyiségi jogok védelme is fontos
feladatuk.
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Nyilatkozataikban keriilni kell a sértd feltételezéseket, gyanusitast. A jogszabalyi eldirasok
betartasaval feleldsségre vonast kezdeményezhetnek, melyben kizarolag bizonyithaté tényeket
sorolhatnak fel. A FEB, mint testiilet nem foglalkozhat fegyelmi tigyekkel, mivel munkaltatoi
jogkore nincsen.

14. Kapcsolat az allando konyvvizsgaloval

14.1 Az allando6 konyvvizsgalo feladata, hogy a Kozgytilés elé terjesztendd minden jelentést -
kiilondsen a mérleget és a vagyonkimutatast - megvizsgaljon abbol a szempontbdl, hogy
azok valos adatokat tartalmaznak-e, ill. megfelelnek-e a jogszabalyok eldirdsainak. Az
alland6 konyvvizsgald az eldterjesztéssel kapcsolatos véleményét a FEB-bel ismertetni
koteles.

A FEB-nek az eldterjesztéssel kapcsolatosan allast kell foglalnia. A FEB {ilés eldtt az
elndk az allandd kdnyvvizsgaloval megbeszélést folytathat, és a FEB iilésére az allando
konyvvizsgalot - allandd meghivottként - meg kell hivnia.

14.2 Ha az alland6 konyvvizsgélo tudomast szerez arrol, hogy a részvénytarsasag vagyonanak
jelentds csokkenése varhatd vagy olyan tényrdl, amely a vezetd tisztségviselok vagy a
FEB tagjai a jogszabalyban meghatarozott feleldsségét vonhatjdk maguk utan, koteles
err6l a FEB-et tdjékoztatni és a Kozgylilés Osszehivasat kérni. Ha a FEB - az allando
konyvvizsgald inditvanya ellenére - a Kozgyulést nem hivja Ossze, a Kozgyilés
Osszehivasara az allando konyvvizsgalo jogosult.

143 A FEB ¢és az éallando konyvvizsgald kozott korrekt munkakapcsolat kialakitasa
szlikségszerl €s kivanatos. A FEB azonban az alland6o konyvvizsgaldt nem utasithatja,
kozottiik fiiggelmi kapcesolat nincsen.

15. Szakérto igénybevétele

15.1 Haa FEB éltal megtargyalando jelentések, beszamolok targyaldsa, vagy a FEB tagjai altal
végzett ellendrzések tapasztalatai indokoljdk a FEB jogosult - a részvénytarsasag
koltségére - a szoban forgd témdban jaratos szervezetet vagy személyt szakértoként
igénybe venni. A szakértd igénybevételérdl és dijazasarol a FEB egyszerii sz6tobbséggel
hozott hatarozataval dont.

15.2 A felkért szakértovel a megallapodast a FEB elnoke koti meg és az elkésziilt szakértoi
véleményt a FEB iilés elé terjeszti.

16. Kapcsolat a belso ellendrrel

17.1 A belsd ellendr a FEB iranyitasa alatt miikodik, amely nem vonatkozik a munkaltatoi
jogok gyakorlasara.

17.2 A bels6 ellendrnek a vezérigazgatoval egyeztetett éves ellendrzési munkatervét a FEB
hagyja jova.
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17.3 A belso ellendr altal készitett ellendrzési anyagokat a FEB rendelkezésére kell bocsatani,
amelyet az sziikség szerint megtargyal, és a jelentésekben foglaltak végrehajtasat
folyamatosan figyelemmel kiséri.

17. Zaro rendelkezés

A FEB tigyrendjében nem érintett kérdésekben a Ptk., az Alapszabaly, és a mindenkor hatalyos
jogszabalyi eldirasok az iranyadok.

Jelen Feliigyel6 Bizottsag Miikodési Szabalyzata és Ugyrendje 2021. februar 10. napjaval
1ép hatalyba.



